


นโยบายและยุทธศาสตรข์องหน่วยงาน 

 

วสัิยทศัน์ 
บรกิารมคีุณภาพ  ใส่ใจดุจญาติมติร 
 

พนัธกิจ 
(๑) ให้บรกิารด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม ครอบคลุมทัง้ด้านการรกัษา ป้องกัน  
     ส่งเสรมิฟ้ืนฟู ด้วยความปลอดภัยและเอาใจใส่ 
(๒) พัฒนาบุคลากรทัง้ด้านวิชาการ พฤติกรรมบรกิารและคณุภาพชวีิต 
(๓) พัฒนาส่ิงแวดล้อมในโรงพยาบาล ให้เกิดความปลอดภัยและสวยงาม 
(๔) เสรมิสรา้งศักยภาพเครอืขา่ย 
 

ค่านิยม 
HTL (Huaithalaeng Hospital) 
H : Humanized Care and Customer Focus การดูแลด้วยหัวใจความเป็น   
      มนษุย์และยดึผู้รบับรกิารเป็นศูนย์กลาง 
T : Team work การท างานเป็นทมี 
L : Learning Organization องค์กรแห่งการเรยีนรู ้
 

ยุทธศาสตรโ์รงพยาบาลห้วยแถลง 
๑. เสรมิสรา้งพลังหน่วยบรกิารปฐมภมูิและชุมชนให้เขม้แขง็ พึง่พาตนเองได้ อย่าง 
    มีประสิทธภิาพ 
๒. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทนัสมัย 
๓. พัฒนาส่ิงแวดล้อมเพ่ือการสรา้งเสรมิสุขภาพ  สวยงาม  และเยียวยา 
๔. พัฒนาบุคลากรให้ดี  มีสุข เก่ง 
๕. พัฒนาระบบบรหิารความเส่ียง ความปลอดภัยให้คลอบคลุมทัง้โรงพยาบาล 


